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Persbericht 

JobsforUkraine na drie jaar oorlog  

een persoonlijk verhaal van hoop en integratie 

Brussel, 21 februari 2025 

Travi, het centraal infopunt en expert in opleidingen voor 

uitzendkrachten, heeft met haar project JobsforUkraine al meer dan 4.000 

Oekraïners ondersteund bij hun eerste stappen op de Belgische arbeidsmarkt. 

Dit project ontstond, met steun van de Vlaamse overheid, als antwoord op de 

hoge instroom van Oekraïners sinds het begin van de oorlog in 2022 en biedt 

vluchtelingen via de uitzendsector een laagdrempelige toegang tot werk en 

een manier om opnieuw op eigen benen te staan. 

Een van de vele inspirerende verhalen die voortkomen uit dit project is dat van 

Volodymyr, een 37-jarige Oekraïner die drie jaar geleden met zijn gezin zijn 

thuisland moest verlaten vanwege de oorlog. Volodymyr, een jurist met meer 

dan tien jaar ervaring in grote handelsbedrijven in Odesa, vond snel zijn weg in 

Nederland en later in België dankzij zijn vastberadenheid en 

aanpassingsvermogen. 

"Toen we voor het eerst in Nederland kwamen, vond ik binnen tien dagen een 

job in de thuisbezorging," vertelt Volodymyr. "Mijn ervaring in de logistiek en mijn 

kennis van het Engels hielpen me enorm. Het was interessant om te zien hoe de 

bezorgingsprocessen in Europa werken, en ik ben ervan overtuigd dat ik deze 

ervaring in de toekomst in Oekraïne kan gebruiken." 

Na een jaar in Nederland te hebben gewerkt, verhuisde Volodymyr met zijn 

gezin naar België, waar hij nu bijna twee jaar voor dezelfde winkelketen werkt 

via het uitzendkantoor 24/7 Drive. "Deze job is niet moeilijk voor mij. Bijna elke 

dag bezoek ik nieuwe vestigingen in Antwerpen. Ik leer Nederlands en oefen 

dit op het werk, wat belangrijk is voor mijn verdere integratie in België." 

Het succes van JobsforUkraine is mede te danken aan samenwerkingen zoals 

die met 24/7 Drive, een uitzendbedrijf dat via Travi twaalf Oekraïense 

chauffeurs heeft aangenomen. "Werken als bezorger is een goede start voor 

werk en integratie in België," zegt Volodymyr. "Ik wil mijn management 

bedanken voor het geven van zo'n kans aan Oekraïners die geen Nederlands 

spreken!" 
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"Het project JobsforUkraine van Travi is een waardevolle partner voor ons 

uitzendkantoor”, aldus Nathalie Neskens, operationeel directeur van 24/7 Drive. 

“Dankzij hun inzet vinden we gemotiveerde en gekwalificeerde Oekraïense 

werkzoekenden, wat leidt tot succesvolle matches en tevreden werkgevers. 

Oekraïners staan bekend om hun sterke werkethiek en flexibiliteit, wat door 

werkgevers enorm wordt gewaardeerd." 

Nu de oorlog in Oekraïne de kaap van drie jaar afrondt, maakt het project 

haar rekening op. Vincent Vandenameele, directeur van Travi, is trots op de 

resultaten van JobsforUkraine: “De Oekraïense kandidaten zijn enorm 

gemotiveerd om een job te vinden en de uitzendsector kan hen hierbij helpen. 

De afgelopen 3 jaar organiseerden we maar liefst 51 jobdates, Om dit alles in 

goede banen te leiden, hebben we Maryna en Kira aangeworven, die allebei 

Oekraïens spreken als moedertaal, en de drijvende krachten zijn achter dit 

project.” 

Meer dan 700 Oekraïners hebben zo werk gevonden in België, en 

JobsforUkraine wil zich blijven inzetten voor de ondersteuning van deze 

vluchtelingen. We verliezen vandaag enorm waardevol talent op de 

arbeidsmarkt, terwijl het vaak om knelpuntberoepen gaat: mensen die we 

hoogdringend nodig hebben. 

Voor meer informatie over JobsforUkraine (www.jobsforukraine.be) en hoe u 

kunt bijdragen, neem contact op met Travi . 

Vincent Vandenameele  

Directeur Travi 

0478 23 91 61 

vincent.vandenameele@travi.be  

 

Maryna Yaroshevych 

Project Manager Oekraïne 

0475 33 02 13 

maryna.yaroshevych@travi.be  
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